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Revisión – <línea base>. <versión>

Control de cambios

	Responsable
	Descripción del cambio
	Fecha

	
	
	

	
	
	

	
	
	



1. 
Objeto y alcance del proyecto
<Describir en líneas generales cual es el objeto del proyecto y centrar su alcance todo lo posible.>

2. Hitos del proyecto
	Hito
	Fecha
	Descripción

	H1
	
	

	H2
	
	



3. Datos de cliente
<Identificar a la persona o personas que se tienen que tener en cuenta para que el proyecto tenga éxito. El rol en el proyecto no está limitado a un conjunto de posibilidades, pero algunos ejemplos pueden ser: proveedor de requisitos, coordinador de proyecto en la organización, sponsor, etc. La responsabilidad tiene que reflejar que capacidad de decisión tiene la persona y se debe tener identificada a la persona que en la organización cliente tiene autoridad para resolver los conflictos que puedan surgir durante el desarrollo del proyecto.>

	Nombre:
	

	Organización:
	

	Datos de contacto:
	

	Rol en el proyecto:
	

	Responsabilidad en el proyecto:
	



	Nombre:
	

	Organización:
	

	Datos de contacto:
	

	Rol en el proyecto:
	

	Responsabilidad en el proyecto:
	



	Nombre:
	

	Organización:
	

	Datos de contacto:
	

	Rol en el proyecto:
	

	Responsabilidad en el proyecto:
	


<Añadir las cajas que sean necesarias>


4. Requisitos de alto nivel
<Realizar una enumeración de funcionalidades de interés para el cliente a satisfacer con el desarrollo de este proyecto.>
5. Requisitos no funcionales
<Requisitos o restricciones que se deben tener en cuenta a la hora de elaborar los requisitos de alto nivel. Por ejemplo, el sistema se debe integrar con un portal existente en la organización del cliente.>
6. Gestión de datos de cliente
<Se establecen los mecanismos, si fuera necesario, para la manipulación de datos de cliente. Se establecerá el tipo de datos y su necesidad de protección. Se debe ajustar esta gestión al menos a lo establecido en la LOPD y a las exigencias del cliente, siempre que éstas se puedan satisfacer.>

<Se indicarán en un anexo de este documento los acuerdos de confidencialidad o similares que se establezcan entre cliente y jefe de proyecto para la gestión de los datos del cliente. Estos documentos deben formar parte del sistema de gestión de la configuración.>

7. Recursos para el proyecto
8. Recursos humanos

	Rol
	Responsabilidades
	Persona

	Jefe de proyecto
	Establecer y mantener el calendario del proyecto.
Asignación de las tareas del proyecto.
Seguimiento del proyecto: revisión de compromisos, revisión de riesgos, elaboración de actas de reunión.
Proporcionar métricas del proyecto a los miembros del equipo del proyecto.
Interlocutor con el cliente.
Responsable de la aprobación de los requisitos y de los cambios a los requisitos.
Responsable del cierre de las No Conformidades que se puedan detectar.
Responsable de auditar las líneas base que se generen durante el desarrollo del proyecto.
	

	Auditor de calidad
	Realizar las auditorías de calidad de los proyectos.
Elaborar un informe de No Conformidades para el Departamento de Calidad con los resultados de cada auditoría realizada.
Revisar las No Conformidades detectadas hasta su cierre o bien escalar esta responsabilidad al Departamento de Calidad.
	

	Ing. de desarrollo
	Desarrollar los requisitos establecidos en el plan de proyecto y el calendario del proyecto. 
Proporcionar información sobre el detalle de horas dedicadas a las diferentes tareas identificadas en el calendario del proyecto.
Mantener bajo gestión de configuración tanto los documentos como el código de cada proyecto en el que participa.
	

	Ing. de pruebas
	Realizar las pruebas necesarias para el código y pasar las pruebas establecidos en el plan de proyecto y el calendario del proyecto. 
Proporcionar información sobre el detalle de horas dedicadas a las diferentes tareas identificadas en el calendario del proyecto.
Mantener bajo gestión de configuración tanto los documentos como el código de cada proyecto en el que participa.
	




9. Recursos materiales
	Recursos
	Razones
	Descripción

	Licencias software
	Obtener desarrollos legales
	

	Hardware - equipos
	* Cubrir necesidades del cliente
* Adecuar el sistema interno para el desarrollo de software 
	

	Formación
	* Adecuar los conocimientos técnicos del equipo de desarrollo
* Adecuar el conocimiento individual sobre los procesos de la organización
	

	Otros
	
	





10. Gestión de riesgos


11. Gestión de la configuración del proyecto
Directorio base para el proyecto: <ACRÓNIMO-Pry+Cliente+fechaInicioProy>


Cambios en la estructura estándar de directorios


Documentos a elaborar durante el desarrollo del proyecto:
	Documento
	Localización
	Carácter 
(Interno o para Cliente)

	
	
	

	
	
	





